

Istanza del tentativo facoltativo di conciliazione

	Spett.le
Commissione di certificazione,
conciliazione ed arbitrato
c/o Consiglio provinciale
Ordine consulenti del lavoro
di VENEZIA

Galleria Matteotti 6/2
Cap. 30174 - località Mestre Ve
Tel. 041/978305
Fax 041/2394467
P.E.C.: ordine.venezia@consulentidellavoropec.it
E-Mail: segreteria@consulentidellavoro.venezia.it
Spett.le
(Ragione sociale ditta)
Via/Piazza ____________________
Cap _________- località __________

	


Oggetto: istanza di tentativo facoltativo di conciliazione di cui agli articoli 410 e ss c.p.c.  
La/Il sottoscritta/o ………………….. nata/o a …. (..) il ../../….,  Cod. Fisc. …………………….., domiciliata/o a ………………. (..) in Via ………………. n. …, tel. ………….., indirizzo e-mail per le comunicazioni  ………………………….. 

C H I E D E
che sia esperito il tentativo di conciliazione ai sensi dell’art. 410 c.p.c. così come sostituito dall’art. 31 della Legge 4 novembre 2010, n. 183, nei confronti di della ditta (ragione o denominazione sociale) ____________________________________, esercente attività di
 …………………….............................., con sede legale in ………………………., in via ……………………………, tel. ……………….. fax ……………………….., email …………………….., in favore della quale ha prestato servizio dal ……………….. al ……………….. 

settore aziendale:


· AGRICOLTURA





· INDUSTRIA






· COMMERCIO






· ARTIGIANATO

· SERVIZI

· ALTRO

La conciliazione riguarderà i motivi sotto descritti a fondamento della pretesa per i quali espone i seguenti fatti e ragioni:

_________________________

 Indicare il settore produttivo dell’azienda.
Dichiara che il luogo dove è sorto il rapporto di lavoro ovvero dove si trova l’azienda o sua dipendenza alla quale il lavoratore è addetto o presso la quale il lavoratore prestava la sua opera al momento della fine del rapporto di  lavoro è il seguente ___________________________________________;

Dichiara altresì di aver consegnato a mano il ____________la presente richiesta ex art. 410 c.p.c. alla parte convenuta2.
Informativa ai sensi del Regolamento Europeo 2016/679 e del  D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. 

I dati personali contenuti nel presente modulo sono trattati, da questa Commissione, al fine di adempiere a tutti gli obblighi cui per legge è tenuta, nonché per finalità statistiche, di studio e ricerca. Tali dati saranno trattati nel rispetto degli artt. 5-9 Regolamento (UE) 2016/679 e degli artt. 19-22 del D. Lgs. 196/2003. Essi saranno, in particolare, raccolti e conservati da incaricati autorizzati ed eventualmente comunicati ai soli soggetti pubblici previsti dalla legge, i quali, per lo svolgimento delle rispettive funzioni istituzionali, ne facciano richiesta. Ai sensi dell’art. 6 c. 1 p. e) del Regolamento Europeo 2016/679 i soggetti pubblici non devono richiedere il consenso dell’interessato per il trattamento dei dati personali. Titolare del trattamento

è il Consiglio provinciale dell’Ordine dei Consulenti del lavoro di Venezia. Incaricati del trattamento dei dati personali sono tutti i membri della Commissione di certificazione (i cui riferimenti sono indicati sul sito internet del Consiglio provinciale dell’Ordine dei Consulenti del lavoro). L’interessato ha diritto di accesso ai propri dati, e dispone di ogni altro diritto previsto dagli artt. 16-21 Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 7 del D.Lgs. 196/2003.
............................. lì ..............................



Firma ______________________

Documenti allegati:

· Verbale di accordo di conciliazione, debitamente sottoscritto, da certificare in quadrupla copia originale;
· Fotocopia del documento d'identità dei firmatari della presente istanza;

· Ricevuta o fotocopia del versamento Euro 200,00 a titolo di Diritti di Segreteria da effettuare sul c/c postale n. 18642306 oppure sull’IBAN: IT 62 N 05856 36240 134571316232 intestati all’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Venezia, Gall. Matteotti 6/2 Mestre.
· La richiesta di analisi della documentazione e dei contratti oggetto di conciliazione comportano il pagamento dei diritti di segreteria, anche se il richiedente rinuncia, in itinere, all’atto certificatorio.

___________________

2 La parte, entro venti giorni dal ricevimento della presente, ha facoltà di presentare alla Commissione una memoria contenete la descrizione sintetica dei fatti e delle proprie ragioni (comma 6 art.18 del Regolamento della Commissione).
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