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comunicato stampa
VEGNA, PRESIDENTE CdL VENEZIA. «PORTO MARGHERA HA BISOGNO DI UN POOL DI ESPERTI, NON DI UN COMMISSARIO»
Venezia, 30 giugno 2009 - No a un commissario unico, sì a un pool di esperti per il rilancio di Porto Marghera. Questo in sintesi il messaggio lanciato da Antonio Vegna, presidente dell’Ordine dei Consulenti del lavoro della provincia di Venezia, in merito alle dichiarazioni di Andrea Tomat, presidente di Confindustria Veneto, pubblicate sul settimanale Il Mondo e sviluppate da Il Gazzettino in data 29 giugno 2009.

«Porto Marghera è un’area di interesse nazionale, anzi europea. Ma più che promuovere un concorso internazionale per ridisegnare l’area e istituire la figura di un commissario straordinario quale unica regia, occorre creare un pool di esperti espressione del territorio locale che inizino a lavorare subito sui temi del rilancio economico e occupazionale di Porto Marghera» commenta il presidente Antonio Vegna.

La valenza internazionale di Porto Marghera, che la pone quale snodo cruciale a livello logistico ed elemento fondamentale per il tessuto economico locale e nazionale, obbliga a riconsiderare in tempi stretti la riqualificazione dell’intera area, combinando le realtà produttive che insistono, dalla chimica alla logistica, puntando soprattutto sulle nuove tecnologie, sulle idee e il genio creativo del nostro territorio. «Il progetto di riconversione e riqualificazione di Porto Marghera deve partire dal territorio veneziano in stretto collegamento con la provincia e il Veneto – continua Vegna –. Quindi ci sarà spazio per una proiezione in ambito nazionale ed europeo, ma tutto ciò non può prescindere dal coinvolgimento delle migliori forze del nostro territorio. Credo che la figura più indicata a capo del pool di esperti locali sia quella di Massimo Colomban, che possiede un ricco bagaglio di conoscenze ed esperienze in ambito tecnologico e innovativo».

La scelta di un pool di esperti piuttosto che un singolo commissario, è motivata anche dall’esperienza professionale dei Consulenti del Lavoro veneziani, da anni impegnati attivamente al fianco delle aziende di Porto Marghera. «Svolgendo un’attività quotidiana a stretto contatto con le imprese e conoscendone bene difficoltà ed esigenze, siamo favorevoli a un’autorità che coordini e funga da supervisore alla riqualificazione di Porto Marghera, ma sempre in un’ottica di squadra. Un pool di esperti, insomma, che sappia lavorare in piena sintonia e sinergia tenendo conto delle continue variazioni del panorama produttivo e della crisi nel mercato del lavoro, ma che abbia le competenze per sfruttare le nuove opportunità fornite, ad esempio, dalla nuova legge regionale sul lavoro».
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