In rete perfavorire l'incontro fra la domanda e l'offerta

Al via Borsalavoroveneto

m Facilitare I'incontro tra
domanda ed offerta di lavo-
ro.Con questo obiettivo, la
Regione - come illustra
Iart. 28 della Lr. n. 3/2009 -
si propone di realizzare il
nodo locale dellaborsa con-
tinua nazionale del lavoro,
denominato Borsalavorove-
neto, «liberamente accessi-
bile - recita il comma 2 - da
parte deilavoratorie dei da-
toridilavoro, da qualunque
punto dellarete, anche sen-
zarivolgersiad alcun inter-
mediario».
Borsalavoroveneto assi-
cura in particolare, come
previsto dalla "legge Biagi”,
I'integrazione dei servizi
pubblici e privati, autorizza-
tied accreditati, presenti sul
territorio. In questo conte-
sto trova piu spazio anche
Pattivita dei professionisti

aderenti alla Fondazione
consulentiperillavoro, rico-
nosciuta nel luglio 2007 dal
Ministero del lavoro. I dele-
gati della Fondazione, cioe i
consulenti iscritti (1.300 in
tuttaltalia, oltre 200in Vene-
to), seguono corsi di forma-
zione specifica per potersi
Occupare con competenza
diricerca,selezione edinter-
mediazione sul mercato del
lavoro.

Aidelegativeneti (rintrac-
ciabili su http://www.fonda-
zionelavoro.it/delegati.
php),sipudrivolgere diretta-
mente chi ¢ in cerca di occu-
pazione e anche le aziende
clienti e non clienti in cerca
di particolari profili profes-
sionali da inserire in impre-
sa. Il professionista puod ave-
re gia in archivio il curri-
culum corrispondente alle

ILTESTO

L’articolo 28. La Regione,
per garantire una diffusa
disponibilita e fruihilita dei
servizi peril lavoroe
favorire le pitiampie
opportunita occupazionali
‘elamabilita territoriale del
lavoro, realizza, ai sensi
dell’articolo 15 del Dlgs 10
settembre 2003, n. 276, il
nodoregionale della borsa
continua nazionale del
lavoro, denominato
borsalavoroveneto; questo
servizio é liberamente
-accessibile da parte dei
lavoratori e dei datori di
lavoro, da qualunque
puntodellarete, anche
senzarivolgersia
Jintermediari

aspettative, diversamente si
attiva con una ricerca mira-
ta, anche attraverso il siste-
ma informativo del lavoro
del Veneto (Silv).

Per migliorare la collabo-
razione tra soggetti pubblici
e privati, che propongono
servizi per favorire I'incon-
tro di domanda ed offerta di
lavoro, i consulenti iscritti
all’Ordine veneziano, insie-
me al Silv e alla Provincia di
Venezia stanno varando un
progettopilotache riguarde-
ra 'area orfentale della pro-
vincia, da San Michele a San
Dona al Tagliamento.

Inoltre, sempreiconsulen-
tiveneziani, in attuazione al-
la convenzione nazionale si-
glata tra il consiglio dell’Or-
dine el’Ancihanno garantito
laloro disponibilita (le moda-
lita sono ora da definire Co-
mune per Comune) afornire
consulenza gratuita sugli
strumenti studiati dal Gover-
no per sostenere i redditi fa-
miliari, come ad esempio il
bonus famiglia.
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